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Plats: Kulturhuset Hudiksvall
Paragrafer: 79 - 89 med I6pande numrering under kalenderar

Ledaméter

Anna-Carin Keisu ordférande

Kerstin Karlsson forste vice ordforande
Jorgen Bengtson andre vice ordférande
Bo Nilsson

Lena Hallqvist

Jan Stahl

Jan-Erik Jonsson

Charliene Kiffer Goude

Stefan Nordin

Tjanstgoérande suppleant/er

Suppleant/er

Lilian Holmgren

Sture Jonsson

Leif Rogell

Christina Traff

Cecilia Natander Deltog ¢j
Rune Jonsson

Bengt-Olov Rylander

Yvonne Andersson Deltog ej
Susanne Lundin Deltog ej

Ovriga nirvarande

Stefan Soderlund VD

Jon Henriksson Chef Fastighetsforvaltning
Lars Ohlsson Chef Fastighetsutveckling
Christina Bj6érklund HR Chef

Anna Hedenberg Ekonomichef

Linus Arnstberg Marknadschef

Arbetstagarrepresentanter
Stig Andersson (Vision)
Sukanya Kaewla Staby (Fastighetsanstilldas férbund)
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AB Hudiksvallsbostader bostader

Protokoll
Sammantradesdatum: 2021-12-13

Justeringsdag:
Justering sker pa Hudiksvallsbostéders kontor. Protokollet kommer att finnas tillgéingligt i
receptionen for justering fran och med torsdag den 16 december.

Underskrifter

Ordférande Justerande

Anna-Carin Keisu ilsson
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Protokoll
Sammantradesdatum: 2021-12-13

§ 79

Sammantradet 6ppnas
Ordforanden hélsade alla vilkomna och 6ppnar dagens sammantride.

Dagordningen faststélls enligt paragraferna nedan.

§ 80

Upprop
Ordféranden genomférde upprop

Det antecknas att Cecilia Natander, Yvonne Andersson och Susanne Lundin anmiilt
forhinder att nédrvara vid sammantridet.

§ 81

Justerare, tid och plats foér justering samt eventuell
adjungering
Beslut

1. Bo Nilsson utses att jamte ordféranden justera dagens protokoll.
2. Protokollet kan justeras fom torsdag den 16 december 2021 genom att protokollet
hélls tillgéngligt i bolagets reception for paskrift.

§ 82

Féregaende motesprotokoll

Justerat protokoll fran styrelsens sammantridde den 20 oktober 2021 anméls och
antecknas.

§ 83
VD Rapport

Pa fraga fran styrelsen beskrev VD bakgrunden till de utmaningar som finns inom
implementeringen av En vég in och varfor bolaget pausat inforandet till dess att kontoren
anpassats fysiskt till de nya funktionerna pa forvaltningsomradena.
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Beslut

I styrelsen for AB Hudiksvallsbostéider beslutas att:

1. Anteckna informationen.

Tidigare behandling
Handling/ar

Tjénsteskrivelse.

§ 84 Information HR utvecklingen

Christina Bjorklund HR-chef foredrog drendet. Styrelsen diskuterade fragorna och
Christina svarade pa fragor.

Beslut

I styrelsen for AB Hudiksvallsbostédder beslutas att:

1. Att anteckna informationen.
Tidigare behandling
Handling/ar

Bilder visades pa métet.

§ 85 Beslut. Affarsplan och budget 2022

Arendet foredrogs. Styrelsen diskuterade fragan och foredragande svarade pa fragor. VD
Justerar skrivning rérande begreppet centralorter till titorter vad giller var bolaget har
uppdrag att bygga och forvalta bostéder.

Beslut

I styrelsen for AB Hudiksvallsbostider beslutas att:

1. Faststilla affdrsplan och budget 2022 f6r AB Hudiksvallsbostdder enligt
tjansteskrivelse och bilagor.

2. Uppdratill VD att for bolagets rakning under perioden 2022-01-01 till 2022-12-
31, nyuppléna, dvs 6ka bolagets skulder, med 130 mkr samt for bolagets ridkning
omsitta de lan som forfaller under perioden.

3. Oversinda beslut och bilagor som information till kommunstyrelsen.
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Tidigare behandling

Vid styrelsens konferens i Skelleftea 20 oktober diskuterade styrelsen 6vergripande
strategiska fragor och prioriterade omraden och mél for bolaget under 2022. Utgéende
fran styrelsens arbete har dérefter bolagets ledning sammanstillt och lagt fram aktuell
affirsplan och budget for 2022.

Handling/ar

Tjénsteskrivelse med bilagor.

§ 86 Beslut. Styrelsens moétestider for 2022.

Beslut

I styrelsen for AB Hudiksvallsbostdder beslutas att:

1. Faststilla styrelsens motestider 2022.

Tidigare behandling
Handling/ar

Tjénsteskrivelse

§ 87 Ovriga rapporter

Kerstin Karlsson, Jérgen Bengtsson, Stefan Nordin och Lilian Holmgren informerade
fran diskussionerna pa fortroendemannakonferensen. Dir hade fragor s& som
hyresforhandlingar och arbetet i den sa kallade “treparten” redovisats samt méjligheterna
att bygga s kallade dgarlédgenheter. Dirutdver var det givande att fa diskutera med andra
styrelseledaméter rorande hur arbetet i andra bolag gjordes.

Ordférande informerade om att en fore detta styrelseledamot skrivit till henne och
framfort synpunkter rérande styrelsens beslut rorande namnbytet. Brevet har skickats till
VD {or diarief6ring och arkivering.

Ordf6randen och vice ordféranden informerade om den pabérjade hyresférhandlingen.

§ 88 Utvecklingsfragor. Nytt kontor nagra
inledande tankar

VD foredrog drendet och styrelsen diskuterade fragan.
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§ 89 Sammantradet avslutas

Ordforanden tackade styrelsen ledningsgruppen samt samtliga medarbetare 1 bolaget for
ett vil utfort arbete under 2021 och 6nskade alla en god jul samt forklarade métet
avslutat.
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